
Dans un contexte où les communes font face à des contraintes financières 
et administratives croissantes, Saint-Marc Autrement a fait le choix d’une 
équipe expérimentée, disponible et immédiatement opérationnelle.

Attachés à notre territoire, nos colistières et colistiers 
reflètent la diversité et l’identité saint-marcaises. 

Femmes et hommes de terrain, ils disposent de compétences 
complémentaires et partagent une même exigence : agir avec bon sens, 
proximité et intégrité dans l’intérêt du plus grand nombre.

...autrement

Avec Patrick Markarian

SAINT-MARC AUTREMENT : 
UNE équipe à l’écoute de tous,
au service de chacun



Patrick Markarian
Retraité - Directeur des services douaniers.

Elu conseiller municipal en 2014 et 2020 
Président de BIVIP (association dédiée à la 
protection de l’environnement et du cadre 

de vie saint-marcais).

Daniel Quilici
Retraité - Ingénieur génie civil

Expert agricole et foncier
Président d’honneur du Centre Régional de 

la Propriété Forestière.

Marc de Vos
Retraité - Chef d’entreprises BTP

en France et Afrique.
Ex-membre de l’Equipe Nationale de 

Belgique de saut d’obstacles.

Corinne Legras
Dirigeante entreprise hôtelière & 

co-fondatrice d'un centre médical 
d'urgences.

Elue à Saint Marc de 2014 à 2020 : 
Adjointe puis conseillère municipale

Vice-Présidente du GEPA (Groupement des 
Entrepreneurs du Pays d'Aix).

QUARTIER : SAVOYARDS QUARTIER : HAUT DE CACHÈNE

Sophie Laisney
Esthéticienne cosméticienne

Organisatrice d’événements et d’échanges 
scolaires internationaux.

QUARTIER : PRIGNON QUARTIER : SAVOYARDSQUARTIER : VALLON DE KEYRIE

Alix Bado
Expert Sénior en Evaluation Immobilière. 

Directrice adjointe du Cabinet Bonfort.  
Membre de la Fédération Nationale des 

Experts et Experts de Justice en Evaluation 
Immobilière, Foncière et Commerciale 

(EEFIC).

Sandra Truphème
Ex DRH et Chef d’entreprise.

Membre actif du sport saint-marcais depuis 
26 ans.

Christophe Berton
Cadre à la société du Canal de Provence. 

Coordinateur du Plan Particulier 
d’Intervention Bimont / Zola, en lien avec 

les instances préfectorales et la ville 
d’Aix-en-Provence.

QUARTIER : BIMONT QUARTIER : LES VÉRANSQUARTIER : CACHÈNE

Anaïs Galetto
Chargée de communication

au GRETA-CFA Provence.

Stéphanie Coulet
Auxiliaire de crèche.

Jean-Jacques Santiveri
Retraité - Psychanalyste libéral et 

hospitalier -Enseignant en faculté.
Propriétaire du Jardin des 5 Sens et des 

Formes Premières de Saint Marc.

QUARTIER : REPENTANCE À LA FORÊT QUARTIER : CAMPAGNE DE LORGUEQUARTIER : LES BONFILLONS 

Laurent Mitaty
Responsable des activités de crédits 

structurés pour l’Asie, les US et l’Europe à la 
Société Générale.

Guy Ardouin
Retraité – Cavalier, éleveur de chevaux de 

sport, Formateur en conduite 
technico-économique de structures 

équestres.  

Nadine Sardou
Psychopraticienne-Sophrologue

Spécialiste de l’Hypnose Ericksonienne.

QUARTIER : REPENTANCE À LA FORÊT QUARTIER : PLAN DE LORGUEQUARTIER : L’AUBE

Patrick Rousson
Retraité - Ingénieur Arts et Métiers

Directeur d’Usine
Musicien Jazz, Classique.

Michel Jonquet
Retraité - Officier marinier supérieur de la 

Marine Nationale.
Editeur, chargé d’édition de cours de Droit 

pour les PUF à la Faculté de Droit 
d’Aix en Provence.

Marthine Grandcoing
Retraitée - Kinésithérapeute.

QUARTIER : ERMITAGE QUARTIER : GRANDS VALLONSQUARTIER : GARENNE

Avec Patrick MarkarianAvec Patrick Markarian



Nous contacter & nous suivre

Patrick Markarian 06 67 17 61 67 
saint.marc.autrement@gmail.com  
saint-marc-autrement.org
Saint-Marc-autrement

Réunion publique
mardi 10 mars à 18H30
en salle Fréderi Mistral
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Forts de votre confiance, nous engagerons dès le début de 
notre mandat des projets prioritaires concrets pour : 

PROTÉGER : Ajustement du PPRIF, sécurisation des habitations et des 
infrastructures routières.
PRÉSERVER : Anticipation des enjeux environnementaux de demain, 
maîtrise concertée de notre urbanisme.
REDYNAMISER : Modernisation de notre cœur de village et de son 
bâti (commerce, lieux de vie...)
MORALISER : Transparence de la vie publique, justification des 
engagements budgétaires, charte de l'élu local.
PARTAGER :  Mise en place de nouveaux modes et espaces de 
communication et d'échanges
PARTICIPER : Création de commissions municipales ouvertes à tous 
(urbanisme, logement, finances …), accompagnement des comités de 
quartiers, conseil des parents…
AGIR : Création de services de proximité utiles à tous.
ACCOMPAGNER : Amélioration du quotidien de nos aînés et de notre 
jeunesse.
UNIR :  Renforcement du lien entre les générations (élargissement des 
offres culturelles et sportives, mise à disposition de nouveaux lieux …).

CONSTRUISONS ENSEMBLE LE SAINT-MARC DE DEMAIN

Notre équipe est à votre écoute,
n’hésitez pas à lui poser vos questions
Programme complet à suivre … 
après nos 2 numéros spéciaux : 
"SPECIAL URBANISME" et 
"SPECIAL SECURITE INCENDIE"


